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 วนัท่ี 6 มีนาคม 2569 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 

เรียน  ผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 
2. แบบ 56-1 One Report และงบการเงินส าหรับปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบ

รหสัคิวอาร์ (QR Code) 
3. รายนามและประวติัของกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และไดรั้บการเสนอช่ือให้ไดรั้บ

การเลือกตั้งเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 
4. รายนามและประวติักรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการใหม่ของบริษทั 
5. ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติั และประสบการณ์ท างานของผูส้อบบญัชีของบริษทั 
6. ขอ้มูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้น และนิยามกรรมการอิสระ  
7. ค าช้ีแจงวิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ เอกสารและหลกัฐานท่ีตอ้งแสดงและส่งมอบให้แก่

บริษทั และวิธีการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
8. ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
9. การใชร้หสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดแบบ 56-1 One Report และงบการเงินส าหรับ

ปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
10. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.  
11. ประกาศความเป็นส่วนตวั (Privacy Notice) ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

โดยหนงัสือฉบบัน้ี บริษทัขอแจง้ให้ท่านทราบว่า การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ของบริษทัจะจดัให้มีขึ้น
ในวนัท่ี 8 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นไม่สะดวกประชุมผ่านอิเล็กทรอนิกส์ บริษทัแนะน าให้ท่านมอบฉันทะให้กรรมการอิสระแทน
การเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง โดยการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 มีระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี  

วำระท่ี 1 พจิำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล  : การประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น  ประจ า ปี  2568ได้จัดให้ มีขึ้ น เ ม่ือวัน ท่ี   
10 เมษายน 2568 รายละเอียดรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 1 
(ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม
ฉบบัน้ี 
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ควำมเห็นของคณะกรรมกำร : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นดงักล่าว เน่ืองจากไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมสามญัผูถื้อ
หุ้นประจ าปี 2568ไวอ้ยา่งถูกตอ้งแลว้ 

หมำยเหตุ : มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วำระท่ี 2 พจิำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทประจ ำปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2568 ปรากฏอยู่ใน แบบ 56-1 
One Report  ในส่วนท่ี 1 การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ และส่วนท่ี 3 งบการเงิน ตามส่ิงที่ส่ง
มำด้วย 2 (แบบ 56-1 One Report และงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบรหัส
คิวอาร์ (QR Code)) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2568 

หมำยเหตุ : วาระน้ีเป็นวาระเพ่ือรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วำระท่ี 3 พจิำรณำอนุมัติงบฐำนะกำรเงิน และงบก ำไรขำดทุนประจ ำปี 2568 ส ำหรับปีบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 
2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมี
การแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหำชน”) และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 39 ก าหนดให้คณะกรรมการ
บริษทัตอ้งจดัใหมี้การจดัท างบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทนุประจ าปีของบริษทัเพื่อเสนอใหท่ี้ประชุม
ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติ ดังนั้น บริษทัจึงได้จดัท างบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2568
ส าหรับปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท่ีปรากฏอยู่ในงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 ในส่วนท่ี 3 งบการเงิน ตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 2 (แบบ 56-1 One Report  และงบการเงินส าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code)) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม
ฉบบัน้ี โดยงบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2568 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดงักล่าว  
ไดผ้า่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั (“KPMG”) 
ผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัแลว้ 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
อนุมติังบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2568 ส าหรับปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจาก KPMG และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัแลว้ 
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หมำยเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วำระท่ี 4 พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรเพ่ือเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และกำรจ่ำยปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำน
ประจ ำปี 2568 และรับทรำบกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำล 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 115 และ 116 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษทั  
ขอ้ 44 และ 45 ก าหนดว่า ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล ส าหรับกรณีท่ี
บริษัทมีก าไร บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  
ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน  โดยบริษัทจะจัดสรรเงินก าไรสุทธิจ านวน 45,697,816 บาท เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย  

ส าหรับการจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 บริษทัจะจ่ายเงินปันผลในรูปแบบเงินสดใน
อตัราหุ้นละ 0.30 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 1,747,104,758 บาท โดยจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิ
ไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) ในวนัท่ี 5 มีนาคม 2569 
และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 24 เมษายน 2569 ทั้ งน้ี การให้สิทธิดังกล่าวของบริษัทยงัมีความ               
ไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

ทั้งน้ี ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2568 บริษทัไดด้ าเนินการจ่ายปันผลระหว่างกาลจ านวนทั้งส้ิน 3 คร้ัง 
ดงัน้ี 1) การจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานตั้งแตว่นัท่ี 1 มกราคม 2568 - 31 มีนาคม 2568 และก าไรสะสม
ในอตัราหุ้นละ 0.075 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 435,811,398 บาท ในวนัท่ี 11 มิถุนายน 2568 2) การจ่ายปัน
ผลจากผลการด าเนินงานตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2568 - 30 มิถุนายน 2568 และก าไรสะสมในอตัราหุ้นละ 
0.225 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 1,310,225,327 บาท ในวนัท่ี 5 กนัยายน 2568 และ 3) การจ่ายปันผลจากผล
การด าเนินงานตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2568 - 30 กนัยายน 2568 และก าไรสะสมในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท
ต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 582,322,367 บาท ในวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2568 

ดงันั้น อตัราการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 รวมทั้งส้ินในอตัราหุ้นละ 0.70 บาท 
รวมเป็นปันผลจ่ายทั้งส้ิน 4,075,463,849 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 94.90 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีจากงบ
เฉพาะกิจการและหลงัหักเงินส ารองต่าง ๆ โดยเงินปันผลดงักล่าวจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด   

ซ่ึงอตัราการจ่ายปันผลขา้งตน้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั ท่ีระบุว่า บริษทัจะจ่ายเงิน
ปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีจากงบเฉพาะกิจการและ
หลงัหกัเงินส ารองต่าง ๆ   
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ตำรำงเปรียบเทียบกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2567 และ 2568 

รำยละเอียดกำรจ่ำยเงินปันผล ปี 2568 ปี 2567 

เงินปันผล (บำทต่อหุ้น) 0.70 0.30 
  ระหว่างกาล 0.40 0.075 
  ประจ าปี 0.30 0.225 
จ ำนวนเงินปันผล (บำท) 4,075,463,849   1,743,245,591  
  ระหว่างกาล 2,328,359,092   435,811,398  
  ประจ าปี 1,747,104,758   1,307,434,193  
ก ำไรสุทธิจำกงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร (บำท) 4,294,387,000  1,335,126,000 

อัตรำส่วนกำรจ่ำยเงินปันผล (%)  94.90% 130.57% 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
อนุมติัการจดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย อนุมติัการจ่ายปันผล และรับทราบการจ่ายปัน
ผลระหว่างกาลจ านวน 3 คร้ังส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

หมำยเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีต้องพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ และแต่งตั้งกรรมกำร 
ใหม่แทนที่กรรมกำรที่พ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระท่ีไม่ประสงค์ต่อวำระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และข้อบังคบัของบริษทั ข้อ 17 
ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ของจ านวน
กรรมการในขณะนั้น ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ี
ใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระนั้น อาจไดรั้บเลือกตั้งเขา้มาด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการใหม่ได ้

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ของบริษทั มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี  

1.  นายวีระศกัด์ิ อึงขจรกุล ต าแหน่ง ประธานกรรมการ/ ประธานคณะกรรมการ
บริหารความเส่ียง / ประธานคณะกรรมการสรร
หาและพิจารณาค่าตอบแทน  

2.  นายสัญญา เทียมศิริ ต าแหน่ง กรรมการอิสระ/ คณะกรรมการตรวจสอบ  /
คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพฒันา
เพ่ือความยัง่ยืน  
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3.  นางสาวศิริลกัษณ์         
ตั้งวิบูลยพ์าณิชย ์

ต าแหน่ง กรรมการ / คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการและ
การพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณาแลว้ว่า นางสาวศิริลกัษณ์ ตั้งวิบูลยพ์าณิชย ์ซ่ึง
ตอ้งพน้จากการด ารงต าแหน่งกรรมการตามวาระ เป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
เช่ียวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทั ตลอดจนมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม
ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการ
แกไ้ขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ”) ตลอดจนประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง  

อย่างไรก็ตาม นายวีระศกัด์ิ อึงขจรกุล และนายสัญญา เทียมศิริ ท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ มีความ
ประสงคท่ี์จะไม่ต่อวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีก  

ดงันั้น คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 แต่งตั้ง นางสาว
ศิริลกัษณ์ ตั้งวิบูลยพ์าณิชย ์กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง   

รำยช่ือกรรมกำรทีไ่ด้รับ
กำรเสนอช่ือให้ด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรแทน
กรรมกำรที่ออกตำมวำระ 

ต ำแหน่ง 

จ ำนวนคร้ังที่เข้ำ
ร่วมประชุม

คณะกรรมกำรในปี 
2568 

จ ำนวนคร้ังที่เข้ำร่วม
ประชุม

คณะกรรมกำรชุด
ย่อย 

ในปี 2568 

จ ำนวนปีที่
ด ำรงต ำแหน่ง
กรรมกำรของ

บริษัท 

นางสาวศิริลกัษณ์  
ตั้งวิบูลยพ์าณิชย ์

กรรมการ 6/6 4/4 

(การประชุม
คณะกรรมการ
ก ากบัดูแลกิจการ
และพฒันาเพื่อ
ความยัง่ยืน) 

7 

ทั้งน้ี กรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ี ไดผ้า่นกระบวนการกลัน่กรองของคณะกรรมการบริษทัแลว้
ว่ามีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั โดยรายละเอียดประวติัการศึกษา และประวติั
การท างาน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 3 (รายนามและประวติัของกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
และได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง) ท่ีได้จดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อม
หนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ
บริษทัตั้งแต่วนัท่ี 15 ธันวาคม 2568 ถึงวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ 2569 โดยไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อ
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั  
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นอกจากน้ี ตามท่ี นายวีระศกัด์ิ อึงขจรกุล และนายสัญญา เทียมศิริ มีความประสงคท่ี์จะไม่ต่อวาระการ
ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีก คณะกรรมการบริษทัจึงไดม้อบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ด าเนินการสรรหาและพิจารณาเสนอช่ือผูท่ี้มีความเหมาะสมในการด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการใหม่ของบริษทั โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาตาม
กระบวนการท่ีบริษทัก าหนด และเสนอช่ือกรรมการทดแทน ดงัน้ี 

กรรมกำรที่พ้นจำก 
ต ำแหน่งตำมวำระ 

กรรมกำรใหม่ทดแทน ด ำรงต ำแหน่ง 

นายวีระศกัด์ิ อึงขจรกุล นายภุชงค ์พรหมชาติ กรรมการ  
นายสัญญา เทียมศิริ นางสาวณัฏยา ฮวดสุนทร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณาแลว้เห็นว่า นายภุชงค ์พรหมชาติ และนางสาว
ณัฏยา ฮวดสุนทร เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์และประวติัการท างานท่ีดี เหมาะสม
กบัการประชุมธุรกิจของบริษทั ตลอดจนมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชน
จ ากดั พ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ ตลอดจนประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง โดยรายละเอียดประวติัการศึกษา และประวติัการ
ท างาน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 4 (รายนามและประวติักรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการ
ใหม่ของบริษทั) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี  

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  : คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า  กรรมการทั้ ง 3 ท่าน มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติั และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชน และ
พ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ ตลอดจนประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2569 แต่งตั้งนางสาวศิริลกัษณ์ ตั้งวิบูลยพ์าณิชยก์ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง 
และแต่งตั้ง นายภุชงค์ พรหมชาติ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทั แทนนายวีระศกัด์ิ อึงขจรกุล  
และแต่งตั้ง นางสาวณัฏยา ฮวดสุนทร  เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของ
บริษทั แทนนายสัญญา เทียมศิริ 

หมำยเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน (ในการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ บริษทัจะพิจารณา
อนุมติัเป็นรายบุคคล) 

วำระท่ี 6  พจิำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร และคณะกรรมกำรชุดย่อยของบริษัทประจ ำปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และข้อบังคบัของบริษทั ข้อ 22 
ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณา โดยอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอนหรือวางหลกัเกณฑ์ และจะก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อ
หุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได้ และนอกจากน้ี กรรมการบริษทัมีสิทธิได้รับเบ้ียเล้ียงและ
สวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 
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ทั้ งน้ี  คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ โดยมอบหมายให้
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู ้พิจารณาเสนอค่าตอบแทนกรรมการ และ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาความเหมาะสมของการก าหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท โดยพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความ
เหมาะสมประการต่าง ๆ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานของบริษทัและขนาดธุรกิจของบริษทั ภาระหนา้ท่ีและ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตรา
ค่าตอบแทนจากธุรกิจท่ีมีขนาดใกล้เคียงกับบริษทัในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้ว โดยจากการ
พิจารณาคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
และคณะกรรมการชุดยอ่ยของบริษทั ประจ าปี 2569 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

 ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท  

ต ำแหน่ง ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท/เดือน  
ประธานกรรมการบริษทั 70,000 บาท/เดือน 
กรรมการบริษทั 60,000 บาท/เดือน 

ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 

ต ำแหน่ง ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั/คร้ัง 
ประธานกรรมการบริษทั 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการบริษทั 25,000 บาท/คน/คร้ัง 

ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ต ำแหน่ง ค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรตรวจสอบ/คร้ัง 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/คน/คร้ัง 

ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำค่ำตอบแทน 

ต ำแหน่ง 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำและ

พจิำรณำค่ำตอบแทน/คร้ัง 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 25,000 บาท/คน/คร้ัง 
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ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและพฒันำเพ่ือควำมยั่งยืน 

ต ำแหน่ง ค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 
และพฒันำเพ่ือควำมยั่งยืน/คร้ัง 

ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
และพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน 

35,000 บาท/คน/คร้ัง 

กรรมการก ากบัดูแลกิจการและพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน 25,000 บาท/คน/คร้ัง 

  ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

ต ำแหน่ง 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 

ควำมเส่ียง/คร้ัง 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการบริหารความเส่ียง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 

โบนัสกรรมกำร  

ต ำแหน่ง โบนัสกรรมกำรประจ ำปี 
ประธานกรรมการ ไม่เกินร้อยละ 0.15 ของเงินปันผลท่ีมีการจ่าย

ให้แก่ผูถื้อหุน้ กรรมการบริษทั 
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษทั ประจ าปี 2569 เปรียบเทียบกบัปี 2568 
มีรายละเอียดดงัน้ี 

องค์ประกอบค่ำตอบแทน ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 

ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท (ต่อเดือน) 
ประธานกรรมการบริษทั 70,000 บาท/เดือน 70,000 บาท/เดือน 
กรรมการบริษทั 60,000 บาท/เดือน 60,000 บาท/เดือน 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 
ประธานกรรมการบริษทั 35,000 บาท/คน/คร้ัง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการ 25,000 บาท/คน/คร้ัง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาท/คน/คร้ัง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/คน/คร้ัง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำค่ำตอบแทน 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 35,000 บาท/คน/คร้ัง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 25,000 บาท/คน/คร้ัง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและพฒันำเพ่ือควำมยั่งยืน 
ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการและพฒันา 
เพ่ือความยัง่ยืน 

35,000 บาท/คน/คร้ัง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 

กรรมการก ากบัดูแลกิจการและพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน 25,000 บาท/คน/คร้ัง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 
ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 35,000 บาท/คน/คร้ัง 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 25,000 บาท/คน/คร้ัง 
โบนัสกรรมกำรบริษัท 
ประธานกรรมการ ไม่เกินร้อยละ 0.15 

ของเงินปันผลท่ีมีการ
จ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้น 

ไม่เกินร้อยละ 0.15 ของ
เงินปันผลท่ีมีการจ่าย

ให้แก่ผูถื้อหุน้ 
กรรมการบริษทั 

ค่ำตอบแทนและสิทธปิระโยชน์อ่ืน ๆ 
ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ไม่มี ไม่มี 

ทั้ งน้ี  บริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ ให้แก่คณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดยอ่ย นอกเหนือจากค่าตอบแทนท่ีระบุไวข้า้งตน้  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณามอบอ านาจให้
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูจ้ดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวให้แก่กรรมการแต่ละราย 
และกรรมการชุดยอ่ยอื่น ๆ ภายใตว้งเงิน ท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
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ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั
ค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยของบริษทั ประจ าปี 2569 และเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุม
ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัมอบอ านาจให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูจ้ดัสรรเงิน
จ านวนดงักล่าวให้แก่กรรมการแต่ละราย และคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน ๆ ภายใตว้งเงินท่ีระบุไวข้า้งตน้ 

หมำยเหตุ : มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

วำระท่ี 7 พจิำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 36 
ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัทุก
รอบปีบญัชี ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก KPMG เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 โดย
ก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงัต่อไปน้ี เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษทั  

1. นางสาวเชาวนี ไชยสง่า ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 12663 

 (ได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทในปี 2566) และ/หรือ 

2. นางสาวนารีวรรณ ชยับนัทดั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9219 

 (ได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทในปี 2561) และ/หรือ 

3. นางสาวอารีย ์ ก่อป่ินไพฑูรย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 10882 

 (ได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทในปี 2566) 

ทั้งน้ี การพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบัญชีประจ าปี 2569 ข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัได้
พิจารณาคดัเลือกจากผูส้อบบญัชี ซ่ึงไดเ้สนอราคาค่าสอบบญัชีและขอบเขตการด าเนินงานมายงับริษทั 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชี ซ่ึง
ภายหลงัจากการพิจารณาเห็นว่า KPMG เป็นส านกังานสอบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระมีความเช่ียวชาญใน
การสอบบัญชี และค่าสอบบัญชีท่ีเสนอมีความเหมาะสม ทั้งน้ี ผูส้อบบัญชีทั้ง 3 ท่านดังกล่าว ไม่มี
ความสัมพนัธ์ หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ยของบริษทั กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว โดยผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น จะเป็นผูส้อบ
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บญัชีรายเดียวกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยดว้ย  อน่ึงในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีท่ีมีรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้ KPMG แต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายอ่ืนของ KPMG เขา้ท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั
แทนได ้ 

นอกจากน้ี เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทั  
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,690,000 บาท 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2569 เปรียบเทียบกบัปี 2568 มีรายละเอียดดงัน้ี 

ค่ำตอบแทนผู้สอบบญัชี ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 

ค่าสอบบญัชีของบริษทั (Audit fee) จ านวนไม่เกิน 2,690,000 บาท จ านวนไมเ่กิน 2,550,000 บาท 

ส าหรับค่าบริการอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี (Non-Audit Fee) ของบริษทั ในปี 2569 จะมีจ านวนไม่
เกิน 245,000 บาท และในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมาบริษทัมีค่าบริการอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี (Non-
Audit Fee) จ านวนไม่เกิน 245,000 บาท 

ควำมเห็นคณะกรรมกำรตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้ว่าผูส้อบบญัชีและค่าสอบ
บญัชีเหมาะสม จึงเห็นควรให้คณะกรรมการบริษทัเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั
แต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีจาก KPMG เ ป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาส้ินสุดวันท่ี   
31 ธันวาคม 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นจ านวนเงินไม่เกิน  2,690,000 บาท 
และค่าบริการอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี (Non-Audit Fee) ของบริษทัเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 245,000 
บาท ตามรายละเอียดขา้งตน้ ทั้งน้ี ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชีแต่
ละท่าน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 5 (ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติัและประสบการณ์ท างานของผูส้อบบญัชีของ
บริษทั) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมอบ
อ านาจให้คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจในการพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีตามความเหมาะสม ใน
กรณีท่ีผูส้อบบญัชีมีการตรวจสอบบญัชีของบริษทั และบริษทัยอ่ยของบริษทัอ่ืนใดเพ่ิมเติมนอกเหนือจาก
การตรวจสอบบญัชีขา้งตน้ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีบงัคบัใชก้ับบริษทั และบริษทัยอ่ยของ
บริษทั 

หมำยเหตุ : มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วำระท่ี 8 พจิำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี)  

บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้น การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทั และการส่งค าถามเก่ียวกบัการประชุมล่วงหนา้ ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2569 ตั้งแต่ วนัท่ี 15 ธันวาคม 2568 ถึงวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ 2569 นั้น บริษทัขอแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบว่า 
ขณะน้ีพน้ก าหนดระยะเวลาท่ีเสนอแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระเพ่ิมเติม และเสนอช่ือผูท่ี้มี
คุณสมบติัเหมาะสมท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้า รวมทั้งไม่มีการส่งค าถามเก่ียวกบัการ
ประชุมล่วงหนา้ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการเห็นว่าสมควรเปิดโอกาสให้กบัผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะเสนอเร่ือง
อื่นท่ีนอกเหนือจากวาระการประชุมท่ีคณะกรรมการก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมไดโ้ดยการเสนอ
เร่ืองอ่ืนใดนั้นให้อยูภ่ายใตห้ลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด 

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 จดัขึ้นในรูปแบบผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E–AGM) โดยใชร้ะบบของบริษทั 
ควิดแลบ จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการท่ีสอดคลอ้งตามขอ้ก าหนดของส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  บริษทั จึงขอ
แจง้ให้ทราบถึงวิธีการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E–AGM) ตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 7 (ค าช้ีแจงวิธีการลงทะเบียน การ
มอบฉันทะ เอกสารและหลกัฐานท่ีต้องแสดงและส่งมอบให้แก่บริษทั และวิธีการเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้นผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์) 

บริษทัไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินส าหรับปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 เผยแพร่ทาง website ของบริษัท (www.tfg.co.th) โดยผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์โหลดได้จาก www.tfg.co.th หรือผ่าน
ทางการใชร้หัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับรายละเอียดการดาวน์โหลด ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมำด้วย 9 (การใชร้หัสคิวอาร์ (QR 
Code) ส าหรับดาวน์โหลดรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

บริษทัจะก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 (Record Date) ในวนัท่ี 5 
มีนาคม 2569 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเองในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และมี
ความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผูอ้ื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนผ่านการประชุมในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(E-AGM) โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง ส่วนผู ้ถือหุ้นต่างชาติซ่ึง
แต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตาม ส่ิงที่ส่งมำด้วย 10  
(หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.) ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี โดยขอความร่วมมือ
จากท่านโปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบการมอบฉันทะตามท่ีก าหนดมายงับริษทั ล่วงหน้าเพื่อให้บริษทั
ไดรั้บภายในวนัท่ี 1 เมษายน 2569 
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บริษทัให้ความส าคญัอย่างย่ิงกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผูถื้อหุ้น รวมทั้งในกรณีท่ีท่านเป็น
ผูรั้บฉนัทะ ผูรั้บมอบอ านาจจากบุคคลดงักล่าวดว้ย และเพ่ือให้ท่านมัน่ใจไดว่้าบริษทัจะให้ความคุม้ครองและปฏิบติัต่อขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านโดยสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.  2562 จึงขอแจ้งรายละเอียดการ
ด าเนินการกบัขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงอาจเกิดขึ้น ตลอดจนแจง้ให้ท่านทราบถึงสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามส่ิงที่ส่งมำ
ด้วย 11 (ประกาศความเป็นส่วนตวั (Privacy Notice) ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562) 

อน่ึง บริษทัไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทั 
www.tfg.co.th ดว้ยแลว้ จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 ในวนัท่ี 8 เมษายน 2569 ใน
รูปแบบผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตามระเบียบและวิธีการท่ีบริษทัก าหนด  

 

ขอแสดงความนบัถือ 

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  

 
(นายวีระศกัด์ิ อึงขจรกุล) 

ประธานกรรมการ 
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